


AUSTROMED Hauptversammlung

31. März 2023



1. Begrüßung der Mitglieder

2. Feststellung der Beschlussfähigkeit, 

Genehmigung der Tagesordnung, 

Genehmigung des Protokolls vom 8. April 2022

3. AUSTROMED-Leitfaden zur Nachhaltigkeit

4. Bericht des Präsidenten

5. Anpassung der Statuten hinsichtlich Gemeinnützigkeit

6. Anpassung Mitgliedsbeiträge ab 2024

7. Jahresabschluss 2022,

Bericht der Rechnungsprüfer

8. Genehmigung des Finanzberichtes und Entlastung

9. Budgetvorschlag 2023 und Genehmigung

10. Allfälliges

Tagesordnung
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AUSTROMED-Leitfaden zur Nachhaltigkeit

Ziele und Nutzen des Leitfadens

• Hilfestellung für Mitgliedsunternehmen zur systematischen 
Implementierung und Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsarbeit 
in die Strategie und Prozesse der Organisation.

• Der Leitfaden soll Branchenrelevanz haben und bei der 
Identifikation von wesentlichen Themen und bei der Entwicklung 
von Due Diligence Prozessen helfen.

• Keine Compliance-Richtlinie und auch kein Verhaltenskodex für die 
AUSTROMED-Mitglieder.



AUSTROMED-Leitfaden zur Nachhaltigkeit
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Genehmigung der Tagesordnung

Bitte stimmen Sie jetzt ab!



Genehmigung des Protokolls vom 8.4.2022

Bitte stimmen Sie jetzt ab!
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• 125 Mitglieder

• Umsatz € 7,44 Mrd.
inkl. indirekter Effekte

• Wertschöpfung € 1,88 Mrd.
inkl. indirekter Effekte

• 22.700 Beschäftigte
davon 19.100 Vollzeitäquivalente

• 45% des Gesamtumsatzes und

• 40% der Beschäftigten der Branche

Daten und Fakten

AUSTROMED



Neue Mitglieder



AUSTROMED Vision und Mission

AUSTROMED gestaltet als die anerkannte, 
freiwillige Interessensvertretung aller 
Medizinprodukte-Unternehmen aktiv die 
österreichische Gesundheitspolitik. 

Unsere 
Vision



AUSTROMED Vision und Mission

AUSTROMED steht im Namen ihrer Mitglieder in 
stetem Dialog mit Stakeholdern aus Politik und 
Wirtschaft und beeinflusst 
Entscheidungsprozesse auf österreichischer und 
europäischer Ebene. Der Fokus liegt dabei auf 
der bestmöglichen Versorgung aller Österreicher 
mit qualitativ hochwertigen Medizinprodukten.

Unsere 
Mission



AUSTROMED Vision und Mission

Wesentliche Anliegen der AUSTROMED sind die 
Schaffung der bestmöglichen 
Rahmenbedingungen für Mitgliedsunternehmen 
in Österreich auf rechtlicher und ökonomischer 
Ebene. Die Aufrechterhaltung und 
Weiterentwicklung des Behandlungserfolgs 
durch qualitativ hochwertige Medizinprodukte 
sichern dabei die Finanzierbarkeit des 
österreichischen Gesundheitssystems.

Unsere 
Mission



AUSTROMED Vision und Mission

Darüber hinaus bietet die AUSTROMED im 
Rahmen ihrer Akademie ein qualitativ 
hochwertiges Aus-, Fort- und Weiterbildungs-
programm und betreibt eine aktive 
Öffentlichkeitsarbeit.

Unsere 
Mission



Ihr Engagement ist wichtig!



Highlights 2022



Unser Lobbying für Ihre Interessen!



Dauerbrenner MDR/IVDR



1. Kapazitätsengpass und Zertifizierungsstau auflösen

2. Pragmatischer Umgang mit Bestandsprodukten

3. Einheitliche Europäische Implementierung der Datenbank EUDAMED 

4. Anwendung von Remote Audits auf alle Medizinprodukte

5. Harmonisierung von Normen unter der MDR schnellstmöglich vorantreiben

6. Expertengremien unter der MDR

7. Elektronische Gebrauchsanweisungen

8. Anwendbarkeit der Leitlinien der Medical Device Coordination Group (MDCG)

9. Verbindliche Fristen setzen zur Rechtssicherheit und Gleichbehandlung der 
Unternehmen

10. Erteilung von Freihandelszertifikaten unter der MDR

10 offene Punkte zur MDR/IVDR

DACH-Kooperation der Verbände



▪ Abschaffung der Abverkaufsfrist

▪ Verlängerung der Übergangsfrist für Bestandsprodukte nach einem 
risikobasierten Ansatz

▪ Neue Benannte Stelle in Österreich (QMD Services GmbH)

▪ Erläuterungen zum MPG in Ausarbeitung

▪ Medizinprodukte-Glossar der GÖG unter Mitwirkung der AUSTROMED

Was wir für Sie erreichen konnten:

MDR/IVDR



„I also believe that [the targeted amendment] must be accompanied by
additional measures to address the structural problems of the Regulation we
are now seeing.“

EU-Gesundheitskommissarin Stella Kyriakides:

MDR/IVDR



Was auf der Agenda der EU-Kommission steht:

MDR/IVDR



Was auf der Agenda der EU-Kommission steht:

MDR/IVDR



Tätigkeitsbericht Arbeits- und 
Branchengruppen



Sprecher: Georg Schönig / Biotronik und 
Christoph Dungl / B.Braun

• Diskussion mit Einkaufsleitern der 
Krankenanstaltenverbünde

• Positionspapier zur SchwellenwerteVO

• Lieferkettenschutz

Arbeitsgruppe Vergabewesen

Tätigkeitsbericht Arbeits- und Branchengruppen



Branchengruppe In-vitro Diagnostik

Tätigkeitsbericht Arbeits- und Branchengruppen

Sprecher: Peter Bottig / A.Menarini und 
Sigrid Allerstorfer / Roche Diagnostics

• Erstellung eines Issue- sowie Policy Papers

• Ziel: Etablierung eines transparenten 
Erstattungsprozesses für IVDs in Österreich

• Bisher 3 Round Tables mit Stakeholdern
– ÖGLMKC

– GÖG

– Ärztekammer

– Industriellenvereinigung

– Patientenanwaltschaft



Task Force Robotik

Tätigkeitsbericht Arbeits- und Branchengruppen

• Bestehend aus Mitgliedern der BG Chirurgie und BG Implantate

• Entwurf Positionspapier erstellt

• Bewusstseinsschaffung von Innovationen in der Medizintechnik

• Kick-off am 27. März 2023

Quelle: verlag moderne industrie GmbH



Kooperation AUSTROMED – PHARMIG

Task Force Digitalisierung

Ziel: Refundierungsprozess für DiGA in Österreich etablieren

Der Weg zur Finanzierung digitaler Gesundheitsanwendungen

▪ Gespräche mit Stakeholdern

▪ Gemeinsames Verständnis für Erfolgskriterien

▪ Branchenübergreifende Aktivitäten und Veranstaltungen

✓ SV-Lounge der WKW

✓ Regulatory-Konferenz der LISAvienna

✓ Präsenz und Diskussionsrunden am AHF



AUSTROMED Kommunikationskanäle



Seit Dezember 2022 verstärkt Felix Badura 
das Team der AUSTROMED, seine Haupt-
aufgaben sind:

• Koordination des Owned-Media-Portfolios der

AUSTROMED (Website, Social Media, Newsletter, Magazin, Podcast)

• Kanal-gerechte Content-Kreation, d.h. Erstellen von

State-of-the-Art Content für alle Social Media

Channels

• Koordination von externen Dienstleistern

PR- und Öffentlichkeitsarbeit

Neuer Mitarbeiter



• 4x pro Jahr

• Ausgaben 2022:

– Digitale Gesundheitstechnologien

– Zulassungsprozess

– Zukunftstechnologien

– Nachhaltige Entwicklung

• Zielgruppe:

– Stakeholder 

– Mitglieder 

– potenzielle Mitgliedsunternehmen 

Fachmagazin der AUSTROMED

Das Medizinprodukt



• Begleitend zu den Ausgaben von „Das Medizinprodukt“

• Zielgruppe:

– Stakeholder 

– Mitglieder 

– potenzielle Mitgliedsunternehmen 

• Zusätzliche Branchennews über den eigenen 
AUSTROMED-Newsletter ca. 6x pro Jahr exklusiv für 
Mitglieder

MedMedia und AUSTROMED

Newsletter



Das Medizinprodukt e-news 2022

Newsletter

Ausgabe Öffnungsrate Klickrate Abonnenten Schwerpunktthema Cover

MP 1_22 37,5% 14,1% 1387
Digitale Gesundheitstechnologien
Nutzen für Anwender und Patienten sicherstellen

Peter Lehner

MP 2_22 42,2% 20,2% 1429
Zulassungsprozess
Präzision und Professionalität sind gefragt

Johannes Rauch

MP 3_22 37,2% 14,9% 1475
Zukunftstechnologien 
Gute Chancen für innovative Produkte Martin Kocher

MP 4_22 45,0% 13,4% 1486
Nachhaltige Entwicklung 
Warum die Wende unausweichlich ist Leonore Gewessler



Alle Podcast online zum Nachhören!



• 4x pro Jahr analog zum Magazin „Das Medizinprodukt“

• Zielgruppe:

– Stakeholder 

– Mitglieder 

– potenzielle Mitgliedsunternehmen 

– generell alle Interessierten

Informationstool der AUSTROMED

AUSTROMED Podcast



Reichweite



• Awareness für die Medizinprodukte-Branche und AUSTROMED

• Content Plan zu aktuellen und kommenden Themen der Branche

• Fokus auf LinkedIn, aktuell 1.051 Follower:innen

• Treten Sie unserem Netzwerk bei!

AUSTROMED auf LinkedIn und facebook

Social Media



Aktivitäten 2023



• Herausforderung: qualifiziertes Fachpersonal finden und gewinnen

• Ziel: zukunfts- und krisensichere Medizinprodukte-Branche als attraktiven 
Arbeitgeber positionieren - auch bei branchenfremden Arbeitskräften

• Unterstützung der Mitglieder bei Employer-Branding-Kampagnen

• Berufsfelder der Branche sind umfangreich:

– Ingenieure, Informatiker, Mechatroniker

– Naturwissenschaftler 

– Produktion, Marketing, Vertrieb

– …

Positionierung des Branchen-Arbeitsmarktes

Branchen Branding



• Arbeitspaket 1:

– Überarbeitung Datenbank, Vorbereitung Modell

– Einarbeitung der aktuellsten Aufkommens- und Verwendungstabellen nach 
Veröffentlichung durch Statistik Austria

– Volkswirtschaftliche Berechnungen

• Arbeitspaket 2:

– Auswahl der Gesprächspartner

– Ansprache, Terminfindung, Interviewleitfaden

– Interviewdurchführung

– Auswertung, Berichtslegung

Medizinprodukte-Unternehmen – Innovationen in 
einem dynamischen und komplexen Marktumfeld

IWI-Studie 2023 im Auftrag der AUSTROMED



• Vom deutschen Schwesterverband BVMed initiiert

• Unterstützung bei Aufbau einer Compliance-Struktur innerhalb eines 
Unternehmens

• Erleichterung bei Unternehmensentscheidungen hinsichtlich Teilnahme an 
bzw. Unterstützung von Veranstaltungen

• Erhöhung der Rechtssicherheit 

• Ergänzung zu AUSTROMED-Kodex, Fragen & Antworten zum Kodex, 
Compliance Video und Compliance Folder

Schritt zu einheitlicher europäischer Vorgehensweise

AUSTROMED Compliance Standard – in Vorbereitung



• Erläuternde Bemerkungen und Kommentare zum österreichischen  
Medizinproduktegesetz sowie zu MDR und IVDR

• Herausgeber: Facultas Verlag in Kooperation mit Nemos Verlag

• Geplanter Erscheinungstermin: Oktober 2023

• AUSTROMED verfasst Geleitwort und Vorwort

• Co-Autoren tw. aus der AUSTROMED-Community

• Verweise auf

– Verfügbare Rechtsprechung

– Einschlägige (Fach)-Literatur

– Rechtsmeinungen

Interpretationshilfe für MPG, MDR und IVDR

Erläuterungen Medizinproduktegesetz (MPG)



• Save the Date: 10. November 2023 von 10:00 Uhr bis ca. 14:00 Uhr 

• Einleitende Keynote

• Hochkarätig besetzte Podiumsdiskussion 

Branchen Branding & Innovation

Herbstgespräche 2023
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Anpassung der Statuten hinsichtlich Gemeinnützigkeit
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Anpassung der Statuten hinsichtlich Gemeinnützigkeit



Anpassung der Statuten hinsichtlich Gemeinnützigkeit



Anpassung der Statuten hinsichtlich Gemeinnützigkeit



Anpassung der Statuten hinsichtlich Gemeinnützigkeit



Anpassung der Statuten

Bitte stimmen Sie jetzt ab!
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Anpassung der Mitgliedsbeiträge

Beitragsgruppen 2024

Gruppe Umsatz Jahresmitgliedsbeitrag 10% Medienbeitrag

0 Start-ups € 575,00 € 57,50

I bis 2 Mio € € 1.955,00 € 195,50

II bis 5 Mio € € 3.335,00 € 333,50

III bis 10 Mio € € 5.980,00 € 598,00

IV bis 15 Mio € € 8.740,00 € 874,00

V über 15 Mio € € 11.500,00 € 1.150,00

Jährliche Indexanpassung ab 2025 per 1.1. d.J. gemäß VPI 2020



Anpassung der Mitgliedsbeiträge

Bitte stimmen Sie jetzt ab!
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Soll 01-12/22 Ist 01-12/22 Abweichung

 

Mitgliedsbeiträge 620 000 625 050 5 050
Medienbeiträge 10 % 62 000 62 505 505

Einnahmen Akademie 70 000 71 568 1 568

Einnahmen aus Förderungen 2 000 2 000 0

Einnahmen aus Weiterverrechnungen 25 000 42 542 17 542

Sonstige Einnahmen  "Nachhaltigkeitsleitfaden" 0 7 000 7 000
Zinsen 6 000 3 586 -2 414 

Summe Einnahmen 785 000 814 251 29 251

Jahresabschluss 2022

Einnahmen



Soll 01-12/22 Ist 01-12/22 Abweichung

Personalaufwand inkl. gesetzl. Abgaben 350 000 346 405 -3 595 
Ausgaben Akademie 50 000 52 218 2 218

Ausgaben aus Weiterverrechnungen 27 000 42 382 15 382
Anschaffungen 6 000 8 848 2 848
PR-Aufwand 78 800 93 779 14 979

Das Medizinprodukt 108 000 81 000 -27 000 
Fahrt- und Reisespesen 2 000 4 639 2 639

Instandhaltung 5 000 689 -4 311 
Buchführung, Personalverrechnung 15 750 13 323 -2 427 
Büromaterial/Fachliteratur 1 000 2 055 1 055

Seminarbeiträge/Rechtsberatung 5 000 8 460 3 460
Mitgliedsbeiträge 24 400 24 681 281

Betriebskosten Büro (Miete, Telefon, 82 000 80 591 -1 409 
     Porto, Energie, Versicherung)
Kapitalertragsteuer, Bankspesen 5 000 3 781 -1 219 

Körperschaftsteuer-Zahlungen 0 3 714 3 714
Summe Ausgaben 759 950 766 565 6 615

Ergebnis 25 050 47 686 22 636

Jahresabschluss 2022

Ausgaben



Bericht des Rechnungsprüfers
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Genehmigung des Finanzberichtes und Entlastung

Bitte stimmen Sie jetzt ab!
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Budgetvorschlag 2023

Einnahmen
Ist 01-12/22 Budget 2023

 

Mitgliedsbeiträge 625 050 621 600
Medienbeiträge 10 % 62 505 62 160

Einnahmen Akademie 71 568 70 000

Einnahmen aus Förderungen 2 000 2 000

Einnahmen aus Weiterverrechnungen 42 542 32 000

Sonstige Einnahmen  "Nachhaltigkeitsleitfaden" 7 000 0
Zinsen 3 586 5 000

Summe Einnahmen 814 251 792 760



Ist 01-12/22 Budget 2023

Personalaufwand inkl. gesetzl. Abgaben 346 405 385 000
Ausgaben Akademie 52 218 50 000

Ausgaben aus Weiterverrechnungen 42 382 32 000
Anschaffungen 8 848 4 000
PR-Aufwand 93 779 80 000

Das Medizinprodukt 81 000 108 000
Fahrt- und Reisespesen 4 639 3 000

Instandhaltung 689 3 000
Buchführung, Personalverrechnung 13 323 9 000
Büromaterial/Fachliteratur 2 055 1 000

Seminarbeiträge/Rechtsberatung 8 460 7 000
Mitgliedsbeiträge 24 681 25 504

Betriebskosten Büro (Miete, Telefon, 80 591 80 000
     Porto, Energie, Versicherung)
Kapitalertragsteuer, Bankspesen 3 781 5 000

Körperschaftsteuer-Zahlungen 3 714 0
Summe Ausgaben 766 565 792 504

Ergebnis 47 686 256

Budgetvorschlag 2023

Ausgaben



Budgetvorschlag 2023

Bitte stimmen Sie jetzt ab!
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